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Hidalgo fortalece la proteccién de

la infancia desde

El objetivo es que cada nifia y cada nifio encuen-
tre en su municipio una institucién cercana que lo es-
cuche, lo proteja y actle de manera inmediata cuando
sus derechos sean vulnerados”, expresé la presidenta
del Patronato del Sistema DIF Hidalgo, Edda Vite Ramos,
durante la formalizacion de las Procuradurias Municipa-
les de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes en los
municipios de Progreso de Obregdn y Tlahuelilpan.

En ambos actos protocolarios, Edda Vite destacd
que estas procuradurias representan una politica pu-
blica permanente que trasciende administraciones, al
consolidarse como instituciones encargadas de brindar
atencidn juridica, psicoldgica y de trabajo social a nifias,
niflos y adolescentes que enfrentan situaciones de vul-
nerabilidad, acciones con las que se fortalece la atencién
especializada, el acceso a la justicia y la defensa de los
derechos de la infancia desde el ambito municipal.

Subrayé que la creacion de estas instancias res-
ponde a una realidad que exige la participacion de toda
la sociedad ante el incremento de los casos de violencia,
abandono y vulneracién de los derechos de la nifiez.

Edda Vite explicd que esta estrategia deriva de la
reforma a la Ley de Asistencia Social para el Estado de
Hidalgo, aprobada por unanimidad por el Congreso local,
mediante la cual las antiguas Unidades de Primer Contac-
to adquirieron personalidad juridica para convertirse en
Procuradurias Municipales con mayores facultades para
intervenir y tomar decisiones en favor de la infancia.

Destacé que uno de los principales beneficios de
este modelo es evitar la revictimizacién de nifias, nifios
y adolescentes, quienes anteriormente debian acudir a
diversas instancias y relatar en repetidas ocasiones los
hechos de violencia que habian vivido. Ahora recibiran
atencidn integral a cargo de equipos multidisciplinarios
conformados por profesionales del derecho, la psicolo-
giay el trabajo social.

Asimismo, hizo un llamado a reconocer que la
violencia contra la nifiez no sélo se manifiesta mediante
agresiones fisicas, sino también a través del abandono,
la negligencia, la violencia emocional y la falta de aten-
cién, situaciones que afectan su desarrollo integral.

Invitd a madres, padres y personas cuidadoras a
fortalecer los vinculos familiares mediante el didlogo, el
respeto, la convivencia y una educacion basada en valo-
res, al destacar que el tiempo, el afecto y la presencia de
la familia son elementos fundamentales para el bienes-
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los municipios

tar de las nifias, nifios y adolescentes.

“La proteccion de la infancia no es Unicamente
responsabilidad de las instituciones; es una tarea que nos
corresponde a todas y todos como sociedad”, afirma.

Con la formalizacién de las Procuradurias Muni-
cipales en Progreso de Obregon y Tlahuelilpan, ambos
municipios
fortalecen  su
capacidad ins-

.{_ Tlahuelilpan |

y la Familia del estado, mediante acciones de capacita-
cioén, actualizaciéon y coordinacion para garantizar una
atencion profesional, cercana y con enfoque de dere-
chos humanos.

Con estas acciones, el Gobierno de Julio Menchaca
Salazar y el Sistema DIF Hidalgo reafirma su compromiso
de construir entornos seguros para la infancia, privile-
giando la prevencién, la atencion oportuna y la corres-
ponsabilidad entre instituciones, familias y sociedad, para
garantizar que cada nifia, nifio y adolescente crezca con
proteccion, dignidad y oportunidades para su desarrollo.
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titucional para
brindar  aten-
cion inmediata
y especializada
a niflas, nifios
y adolescentes,
consoliddndose
como parte de
la red estatal
de proteccion
integral de la
infancia.

La estra-
tegia contempla
el acompafia-
miento per-
manente de la
Procuraduria
de Proteccién
de Nifias, Nifios,
Adolescentes
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Agiliza

Mineral de Ia Reforma tramites a

comercios

Con el propdsito de avanzar en la regularizacién
de trdmites para todo tipo de comercio, el director de
Reglamentos de Mineral de la Reforma, David Isaac Gar-
cfa Aquino, y la titular de la Secretaria de Desarrollo Eco-
némico local, Sesay Ahimann Lépez Serrano, sostuvieron
una reunion con representantes de la Camara Nacional
de la Industria de la Transformacién (Canacintra).

Durante el encuentro, David Garcia explicd que,
por iniciativa del presidente municipal, Eduardo Medéci-
go Rubio, se busca mantener la cercania
con este sector, por lo que en esta pri-
mera reunion se enfocaron en atender
las inquietudes de los comerciantes y
empresarios, como dictdmenes de Pro-
teccion Civil, uso de suelo y renovacio-

nes de registros que se han atrasado por
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diversas razones.

El funcionario municipal invitdé a pequefias, me-
dianas y grandes empresas a regularizarse, ofreciendo
todas las facilidades posibles por parte del municipio;
agrego que la intencidn es dar apoyo a todo tipo de co-
merciante para que puedan ponerse al dia.

“En esta administracion queremos mantener
saneados los expedientes de registros comerciales y
licencias de funcionamiento, para que en los préximos
gobiernos solo sea necesario renovar, sin tener que en-
frentar trdmites burocraticos tediosos”, enfatizo.

Por su parte, Antonio Garcia Lobato, presidente
de la Canacintra, agradecio al alcalde la creacién de una
Ventanilla Integral de Atencidon Empresarial, para afilia-
dos y no afiliados, asi como la continuidad de mesas de
trabajo para mejorar la comunicacién.

Informdé  que
la Canacintra cuen-
ta con alrededor de
110 empresas en su
padrén, de las cua-
les, aproximadamen-
te, 40 se encuentran
en Mineral de la
Reforma. De estas,
se tienen identifi-
cadas unas seis que
requieren  tramites
pendientes, aunque
se ha avanzado en su
regularizacion.
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Congreso de Hidalgo aprueba propuestas
para designar titulares de cuatro Organos
Internos de Control

Junto a la presidenta de México, Claudia
Sheinbaum Pardo, el gobernador Julio Menchaca
Salazar participé en la entrega de reconocimien-
tos al personal que integré el “Plan Kukulkdn”,
una estrategia general de seguridad y proteccion
implementada en el pais en el marco de la Copa
Mundial de Futbol 2026.

Durante el evento, Sheinbaum Pardo
agradecio la participacion de mas de 124 mil
elementos de seguridad, proteccion civil, salud
y personas servidoras publicas de los tres niveles
de gobierno, asi como de las entidades de Hidal-
go, Ciudad de México, Estado de México, Nuevo
Ledn, Jalisco, Baja California y Quintana Roo, que
albergaron a 17 delegaciones de futbol y alguno

de los 13 partidos jugados en el pais.

En el caso de Hidalgo, Menchaca Salazar
recordd que la ciudad de Pachuca fue designada
como campamento base de la Seleccién Nacional
de Sudafrica, misma que permanecié concentra-
da del 2 al 26 de junio de 2026, destacando el
despliegue de personal y la puesta en marcha de
labores de videovigilancia, monitoreo y coordina-
cion operativa.

En sesion ordinaria, diputadas y diputados integrantes de la
LXVI Legislatura aprobaron los acuerdos emitidos por la Junta de Go-
bierno para proponer a las personas que ocuparan la titularidad de
los érganos internos de control de la Auditoria Superior del Estado
de Hidalgo (ASEH), la Comision de Derechos Humanos del Estado de
Hidalgo (CDHEH), el Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo (TEEH)
y el Instituto Estatal Electoral de Hidalgo (IEEH), por un periodo de
cuatro afios.

Con 29 votos a favor, cero en contra y cero abstenciones, el
Pleno avald la propuesta para designar a la licenciada Evelia Elizabeth
Monribot Dominguez como titular del Organo Interno de Control de
la ASEH. Al presentar el acuerdo, la diputada Mdnica Leanett Reyes
Martinez sefialé que la aspirante acreditd experiencia y conocimien-
tos en materia de control, manejo y fiscalizacion de recursos publicos.

Monribot Dominguez es licenciada en Administracion por la
Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo y se desempefia como
comisionada del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica Gubernamental y Proteccion de Datos Personales del Estado
de Hidalgo (ITAIH).

Posteriormente, con 29 votos a favor, cero en contra y cero
abstenciones, las y los legisladores aprobaron el acuerdo para pro-
poner al licenciado Héctor Ibarra Chavarria como titular del Organo
Interno de Control de la CDHEH.

La legisladora Mdnica Reyes destacé que el profesionista com-
probd experiencia y conocimientos en el control, manejo y fiscaliza-
cion de recursos publicos. De acuerdo con informacion publica, Ibarra
Chavarria se desempefié como titular del Organo Interno de Control
de la Secretaria de Educacién Publica de Hidalgo y ocupa la misma
responsabilidad en el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos
del Estado de Hidalgo.

Asimismo, el Congreso aprobd con 29 votos a favor, cero en
contra y cero abstenciones el acuerdo para proponer al maestro Jon-
nathan Pérez Ledezma como titular del Organo Interno de Control del
TEEH.

Durante la presentacion, la diputada Modnica Reyes indico que
el aspirante manifestd estar preparado para asumir esta responsabi-
lidad profesional. En la informacién publica disponible se identifica a
Pérez Ledezma como titular de Responsabilidades de la Direccion Ge-
neral de Asuntos Juridicos de la ASEH.

Finalmente, con 28 votos a favor, cero en contra y cero absten-
ciones, el Pleno avald la propuesta para designar a la maestra Myrna
Rocio Moncada Mahuem como titular del Organo Interno de Control
del IEEH.

Moncada Mahuem es contadora publica por la Universidad
Auténoma del Estado de Hidalgo, especialista y maestra en Derecho
Fiscal. Se desempefié como comisionada presidenta del ITAIH y fue
la primera presidenta del Sistema Estatal Anticorrupcion de Hidalgo.

Con estas designaciones, el Congreso del Estado avanza en el
fortalecimiento de los mecanismos de vigilancia, control interno y ren-
dicién de cuentas en organismos auténomos de la entidad.
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Poder Legislativo fortalece el
acceso a la justicia con enfoque

intercultural

En sesion ordinaria, diputadas y diputados inte-
grantes de la LXVI Legislatura, avalaron con 26 votos a
favor, cero en contra y cero abstenciones, el dictamen
que aprueba con modifi-
caciones la iniciativa que
reforma la Ley Orgénica
del Instituto de Defensoria
Publica del Estado de Hi-
dalgo, en materia de aten-
cién juridica con enfoque
intercultural, promovido
por el legislador Francisco
Javier Téllez Sanchez (PT),
emitido por la primera
Comision Permanente de
Legislacion y Puntos Cons-
titucionales.

La legisladora Alma Rosa Elias Paso (Morena) su-
brayoé que el propdsito es incorporar dentro del catalogo
de obligaciones de las personas defensoras publicas, el
deber de respetar los usos y costumbres de las personas
integrantes de los pueblos originarios para garantizar
una defensa y asesoria juridica pertinente, eliminar las
barreras culturales que obstaculizan el acceso efectivo
a la justicia y asegurar un trato digno en condiciones de
igualdad.

Dia del Café, de la Cafeticultora y del

Cafeticultor Hidalguenses

Diputados avalaron con 30 votos a favor, cero en
contra y cero abstenciones, el dictamen que aprueba
con modificaciones la iniciativa que declara el primero
de octubre de cada afio como el Dia del Café, de la Cafe-
ticultora y del Cafeticultor Hidalguenses, emitido por la
primera Comisién Permanente de Legislacion y Puntos
Constitucionales.

La diputada Yarabi Gonzalez Martinez (Morena),
promovente del dictamen, enfatizé que la finalidad es
fomentar la revalorizacién de un sector que posiciona a
México como el undécimo productor mundial de café y
a Hidalgo como uno de los productores mas importantes
de este grano.

Enfoque de cuidados

También avalaron
con 28 votos a favor, cero
en contra y cero absten-
ciones, el dictamen que
aprueba parcialmente la
iniciativa que reforma la
Ley de Salud para el Esta-
do de Hidalgo, en materia
de enfoque de cuidados,
emitido por la primera
Comisién Permanente de
Legislacion y Puntos Cons-
titucionales.

La legisladora Yarabi Gonzalez Martinez (Morena)
recordd que el objetivo es transitar hacia un esquema de
corresponsabilidad en el cual el estado asuma un rol ac-
tivo en la provision de apoyo institucional para quienes
ejercen la labor de cuidadores de pacientes dentro de las
instituciones publicas del Sistema Estatal de Salud.

En su intervencion, la diputada Paloma Barragan
Santos (Morena), una de las y los promoventes del dicta-
men, destaco la importancia de reconocer el papel fun-
damental de las personas cuidadoras, quienes contribu-
yen de manera decisiva a la recuperacion de pacientes
hospitalizados mediante un trabajo no remunerado y, en
muchos casos, invisibilizado, realizado principalmente
por mujeres.

Modificacion a Ley de Ingresos de

Atitalaquia

Ademas, avalaron con 26 votos a favor, cero en contra y
cero abstenciones, el dictamen que aprueba la modificacion a la
Ley de Ingresos del Municipio de Atitalaquia para el ejercicio fiscal
2026, emitido por la primera Comisién Permanente de Hacienda

y Presupuesto.

La diputada Diana Rangel Zufiiga (Morena) subrayo que las
modificaciones solicitadas son relativas a: incorporar conceptos
de cobro por derechos por la expedicion de constancias y otor-
gamiento de licencias de uso de suelo, asi como autorizacién de

fraccionamientos.

También,
avalaron con 24
votos a favor,
cero en contra y

g y aprovechamientos.
Primer contacto con mujeres victimas

Ademas, avalaron con 25 votos a favor, cero en
contra y cero abstenciones, el dictamen que aprue-
ba con modificaciones la iniciativa que reforma la Ley
de Victimas para el Estado de Hidalgo, en materia de
primer contacto con mujeres victimas, emitido por
la primera Comisién Per-
manente de Legislacion y
Puntos Constitucionales.

La legisladora Or-
quidea Larragoiti Osorio
(PT), promovente del
dictamen, informdé que
el objetivo es fortalecer
la actuacién del Ministe-
rio Publico en la atencion
de mujeres victimas de
violencia, garantizando un acceso efectivo, digno y
libre de revictimizacién a la justicia desde el primer
contacto con la autoridad, mediante la incorporacién
obligatoria de la perspectiva de género, la debida dili-
gencia reforzada y la adopcién inmediata de medidas
de proteccién.

Modificacién a Ley de Ihgresos dé
Mineral de la Reforma

cero abstenciones, el dictamen que aprueba la modificacion a la Ley de Ingresos del
Municipio de Mineral de la Reforma para el ejercicio fiscal 2026, emitido por la prime-
ra Comision Permanente de Hacienda y Presupuesto.

La legisladora Hilda Miranda Miranda (Morena) comunicé que las modificacio-
nes solicitadas son relativas a: derechos por la expedicién de constancias y otorga-
miento de licencias de uso de suelo, asi como autorizacion de fraccionamientos en
sus diversas modalidades; derechos por autorizacion de peritos en obras; productos;

Presuncion de inocencia

También avalaron con 24 votos a favor, cero en
contra y cero abstenciones, el dictamen que aprueba
la iniciativa que reforma la Ley de Educacién del Esta-
do de Hidalgo, en materia de presuncién de inocencia,
emitido por la primera Comision Permanente de Legis-
lacién y Puntos Constitu-
cionales.

La diputada Moni-
ca Leanett Reyes Martinez
(Nueva Alianza), promo-
vente del dictamen, expli-
c6 que se busca adicionar
un numeral que establez-
ca obligaciones claras
para las autoridades edu-
cativas y las comunidades
escolares para garantizar el respeto del derecho a la
presuncion de inocencia de maestras, maestros y per-
sonal administrativo en las actuaciones administrativas
vinculadas con el ejercicio de su funcion, evitando cual-
quier trato, medida o comunicacién que implique un
juicio previo sobre su responsabilidad.

Modificacion a la Ley de Ingresos de Tlaxcoapan

Asimismo, avalaron con 26 votos a favor, cero en contra y cero

abstenciones, el dictamen que aprueba la modificacién a la Ley de In-
gresos del Municipio de Tlaxcoapan para el ejercicio fiscal 2026, emi-
tido por la primera Comisién Permanente de Hacienda y Presupuesto.
El legislador José Luis Rodriguez Higareda (Morena) precisd que
las modificaciones solicitadas son relativas a: derechos por servicios
de expedicién y renovacion de placa de funcionamiento de estable-
cimientos comerciales e industriales; derechos por la expedicién de
constancias y otorgamiento de licencias de uso de suelo, asi autori-
zacion de fraccionamientos en sus diversas modalidades; y derechos
por servicios prestados en materia de seguridad publica y transito.

Hacienda y Presupuesto.

Modificacion a cuotas y tarifas de agua

También avalaron con 24 votos a favor, cero en contra y cero abs-
tenciones, el dictamen que aprueba la modificacion de las cuotas y tarifas
de la Comision de Agua y Alcantarillado del municipio de El Cardonal para
el ejercicio fiscal 2026, emitido por la primera Comision Permanente de

El diputado Carlos Alejandro Alcédntara Carbajal (MC) indicd que se
establece una tarifa preferencial mensual para las escuelas publicas, la
cual consistird en una cuota minima de 93.90 pesos.
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Daniel Pérez Gonzélez - Tras la inau-
guracion de la Estacion de Bomberos “José
Maria Morelos y Pavén” y las nuevas oficinas
de la Subsecretaria de Proteccién Civil de Hi-
dalgo, el gobernador Julio Menchaca Salazar
abordd diversos temas de interés estatal,
entre ellos la reforma de paridad en el Poder
Judicial, la reconstruccion de la infraestruc-
tura dafiada por las lluvias, el rezago judicial,
las investigaciones en el sector salud y las
criticas de actores politicos.

Uno de los temas centrales fue laim-
plementacion de la reforma constitucional
sobre paridad de género en el Poder Judi-
cial. El mandatario sefialé que corresponde
al Congreso del Estado encontrar la formula
para cumplir con el mandato constitucional,
al tiempo que hizo un llamado a las diputa-
das y diputados a privilegiar el consenso.

“Ya se defini6 el qué, ahora toca en-
contrar el como”, expresd, al insistir en que
la reforma es resultado de afios de trabajo
y debe concretarse respetando el principio
de paridad.

Respecto al Poder Judicial de Hidal-
go, luego de que se diera a conocer que figu-
ra entre los de mayor rezago del pais, Men-
chaca considerd que la evaluacion no debe
limitarse al nimero de expedientes pendien-
tes, sino también a la calidad de las resolu-
ciones emitidas por jueces y magistrados.

Reconocid que existe la necesidad de
abatir el rezago, pero subrayd que el objetivo
principal debe ser garantizar justicia efectiva
y no Unicamente mejorar estadisticas.

En materia de reconstruccion por

los dafios ocasionados por las
lluvias, informé que este afio se
destinaran 8 mil 115 millones de
pesos para la rehabilitacién de
caminos, puentes y sistemas de
agua, con recursos del Gobierno
Federal, el Gobierno del Estado y
dependencias como la Secretaria
de Infraestructura, Comunicacio-
nesy Transportes y Conagua.

Precisé que los 55 puen-
tes destruidos ya fueron licitados
y adjudicados, por lo que actual-
mente se supervisa el avance de
las obras en los 28 municipios
afectados, ademas de reforzar la
presencia institucional mediante
programas sociales y de apoyo al
campo.

Sobre  presuntas irre-
gularidades en contratos otor-
gados por la Secretaria de Salud durante
administraciones anteriores a una empresa
vinculada con una persona recientemente
detenida, el gobernador aclard que no existe
una investigacion especifica por ese caso;
sin embargo, recordd que si hay carpetas
abiertas relacionadas con la construccion del
nuevo Hospital General de Pachuca y otros
procesos administrativos en el sector salud.

En otro tema, al ser cuestionado so-
bre las declaraciones de la senadora Carolina
Viggiano, Menchaca evitd entrar en confron-
taciones y atribuyo las criticas a la inconfor-
midad politica tras los resultados electorales
recientes. Afirmd que su responsabilidad

N .
como titular del Ejecutivo es actuar con se-
riedad y sustentar cada declaracion.

El mandatario también defendié la
estrategia de fortalecer el patrimonio estatal
mediante la construccion de inmuebles pro-
pios para las dependencias gubernamenta-
les, en sustitucion del esquema de renta de
edificios.

Destaco que durante su administra-
cion la deuda publica se ha reducido en 42
por ciento y aseguré que el objetivo es que,
al concluir su mandato, todas las oficinas
gubernamentales cuenten con instalaciones
propias, lo que permitird disminuir gastos de
arrendamiento y destinar mayores recursos
a programas y servicios para la poblacion.
Como ejemplo, menciond la trans-

formacion de la antigua Casa de Gobierno
en oficinas para diversas secretarfas y la in-
auguracion de las nuevas instalaciones de
Proteccion Civil, las cuales —dijo— ofrecen
espacios dignos tanto para los trabajadores
como para la ciudadania.

Finalmente, al ser informado sobre
la desaparicion de un taxista en la region de
la Huasteca, Menchaca indicd que no conta-
ba con informacién del caso, pero instruyd
al secretario de Gobierno y a las instancias
competentes presentes a dar seguimiento
inmediato a la situacion.

Si lo deseas, puedo convertirla al
formato de periddico impreso, agencia de
noticias o boletin institucional.

Finalmente, Edgar Orlando Angeles Pérez, oficial

Julio Menchaca prioriza atencion de
emergencias con nuevas instalaciones para

bomberos y PC

Con el compromiso de fortalecer la capacidad
operativa de los cuerpos de emergencia, el gobernador
Julio Menchaca Salazar entregd la estacion de bomberos
“José Marfa Morelos y Pavén”, asi como las oficinas de
la Subsecretaria de Proteccion Civil y Gestién de Riesgos
de Hidalgo, espacios publicos que fueron recuperados y
rehabilitados gracias a una inversion superior a los 91 mi-
llones de pesos.

“El gobierno del estado esta generando las politi-
cas publicas y las condiciones para que tengan mejores
elementos de trabajo”, sefialé el mandatario, y menciond
que en 22 afios no se habia construido una estacién de
bomberos en Pachuca. Ademas, resalté que un drea que
“fue descuidada y abandonada por muchos afios, ahora
estd convertida en un servicio muy necesario para la capi-
tal y municipios vecinos”.

En ese contexto, Menchaca Salazar indicé que uno
de sus compromisos es poner orden en las finanzas pu-
blicas para recuperar el patrimonio de la poblacion hidal-
guense; como ejemplo, las nuevas instalaciones ubicadas
en el antiguo Poliforum José Marfa Morelos y Pavon, para
las cuales se adquirieron nuevas tecnologfas, equipo de
cémputo y un camion de bomberos con escalera de 42

metros, que estara disponible en noviembre para emer-
gencias de alta complejidad.

Tras destacar que la nueva estacion se ubica en
una zona estratégica con acceso a vias principales, Salva-
dor Cruz Neri, secretario de Seguridad Publica, reconocid
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la labor del Heroico Cuerpo de
Bomberos, al cual se integran 19
nuevos elementos que tomaron
protesta este dia y a quienes ex-
horté a trabajar por el bienestar
de las familias del estado.

Por su parte, Guillermo
Olivares Reyna, secretario de
Gobierno, detalld que el area de
Proteccion Civil realiza el monito-
reo permanente de fenémenos
hidrometeoroldgicos,  estudios
de factibilidad y seguridad, asf
como atencién a emergencias,
inundaciones e incendios; de
ahi la importancia de contar con
instalaciones dignas para el per-
sonal.

SASAOHA

mayor del gobierno de Hidalgo, recordd que desde el ini-
cio de la administracién se tiene la encomienda de utilizar
los recursos publicos de manera transparente, asi como
recuperar el patrimonio del Estado y transformarlo en es-
pacios modernos y funcionales para la ciudadania.

Como parte del evento, el gobernador Julio Men-
chaca entregd estimulos a Jorge Alberto Montufar Badillo,
director del H. Cuerpo de Bomberos; al policia primero
Santiago Herndndez Oropeza, al policia segundo José
Gabriel Granados Villafuerte y al inspector Norberto Gu-
tiérrez Gress por su trayectoria dentro de la corporacion.
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El Gobierno Municipal de Tizayuca celebré la Segunda Sesion Ordinaria del Sistema
Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres y las
Nifias, y para la Igualdad entre Mujeres y Hombres. Durante la jornada de trabajo celebrada
en la Sala de Cabildo Ignacio Rodriguez Galvan, las distintas secretarias y unidades adminis-
trativas del ayuntamiento coordinaron acciones para dar seguimiento a las estrategias de
proteccion social en la demarcacion. En el marco del Dia Internacional de la Eliminacion de
la Violencia contra las Mujeres y las Nifias conmemorado hace unos dias, las y los servido-
res publicos reafirmaron la responsabilidad de implementar politicas publicas transversales
gue atiendan de raiz las problematicas de violencia familiar y de género.

Al respecto, la presidenta municipal Gretchen Atilano destaco la importancia de
sumar esfuerzos desde la funcion publica para ofrecer respuestas integrales, eficientes y

Alianza municipal fortalece
la atencion integral y la

proteccion de las mujeres
en Tizayuca

humanas ante cualquier situacion de vulnerabilidad entre mujeres AlCMN b h
y nifias. La alcaldesa enfatizd que en Tizayuca se trabaja de manera "LENC' | Aprue a n ex orto
coordinada entre las distintas areas del ayuntamiento para construir AS Y

un municipio donde las mujeres, adolescentes y nifias vivan con se-
guridad, respeto y acceso a una atencion oportuna, asegurando que
la articulacion entre las dependencias es la herramienta mas efecti-
va para consolidar la prevencion, la proteccion y el acompafiamiento
constante a quienes lo requieran, ahora apoyado de manera firme con
la Procuraduria Municipal de Proteccién de los Derechos de Nifias, Ni-
fios y Adolescentes y acciones concretas como la instalacion de Puntos
Naranja en 31 tiendas de conveniencia Oxxo.

Durante la sesion del érgano colegiado, la Instancia Municipal
de la Mujer presentd el plan de trabajo enfocado en dar cumplimiento
a los acuerdos institucionales aprobados por el pleno, entre los cuales
se menciond la puesta en marcha de una campafia permanente de
sensibilizacién en redes sociales y espacios comunitarios sobre este
tema. La estrategia contempla el despliegue de lineas de accién priori-
tarias que integran la difusion de los datos para las rutas de atencién inmediata y auxilio de la Secretaria de Seguridad Ciudada-
na (SSC), asi como la difusion de las modalidades de violencia psicolégica, econdmica y digital contempladas en la Ley Olimpia.

Adicionalmente, el programa de trabajo aprobado por las autoridades locales abarca secciones orientadas a las juven-
tudes para detectar sefiales de alerta en el noviazgo, contenidos especificos dirigidos a hombres para promover las nuevas
masculinidades y la corresponsabilidad en el hogar, entre otras acciones.

para fortalecer la
atencion a ninas
y adolescentes
embarazadas:
Karla Perales

El Congreso del Estado de Hidalgo aprobo el ex-
horto promovido por la Diputada Karla Perales Arrieta,
integrante del Grupo Legislativo de Movimiento Ciuda-
dano, con el objetivo de fortalecer la atencion integral
que reciben las nifias y adolescentes madres y/o emba-
razadas menores de 15 afios en la entidad.

El acuerdo aprobado exhorta respetuosamente a
la Delegacion Estatal del Instituto Mexicano del Seguro
Social (IMSS) y a la Coordinacién Estatal de los Servicios
Publicos de Salud IMSS-Bienestar para que, en el ambito
de sus atribuciones, fortalezcan la prestacion de los ser-
vicios de salud con eficiencia, calidad y calidez, conforme
al Protocolo de la Ruta para la Atencién y Proteccién de
Nifias y Adolescentes Madres y/o Embarazadas (Ruta
NAME).
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pales, desarrollo econémi-
co, tesoreria, planeacién
y asuntos generales. Las
propuestas recabadas se-
rdn revisadas como parte
de la actualizacion del do-

Pachuca construye su futuro con
la participacion de la ciudadania

Con la participacion de alrededor de 250 perso-

nas, el Ayuntamiento de Pachuca, a través de la Secre-
taria de Planeacion y Evaluacion, realizd las Mesas de
Participacién Ciudadana para integrar las propuestas y
necesidades de la poblacion al proceso de actualizacion
del Plan Municipal de Desarrollo.

El encuentro se llevd a cabo en el Auditorio Ejidal
de Santiago Tlapacoya, donde habitantes, representan-
tes de distintos sectores y personas servidoras publicas
participaron en mesas de trabajo enfocadas en analizar
los principales retos y areas de oportunidad del muni-
cipio.

Durante la jornada se abordaron temas relacio-

cumento que orientard las politicas publicas y acciones
del Gobierno Municipal durante los préximos afios.

El ejercicio permitid generar un espacio de dia-
logo entre la ciudadania y las distintas dreas de la ad-
ministracion municipal, con el propésito de fortalecer la
planeacion y promover soluciones acordes con las nece-
sidades de las y los habitantes de Pachuca.

La administracién encabezada por el presidente
municipal Jorge Reyes impulsa la participacién ciuda-
dana como un mecanismo para fortalecer la toma de
decisiones y construir politicas publicas con base en las
necesidades y propuestas de la poblacion.

Durante la presentacién de la propuesta, se ad-
virtié que ninguna nifia deberia enfrentar una materni-
dad derivada de la violencia, la desigualdad, la desinfor-
macién o la falta de acceso a servicios de salud, y sefiald
que el Estado tiene la obligacién de garantizar una aten-
cién oportuna, integral y con perspectiva de nifiez.

Asimismo, destacd que la correcta implementa-
cién de la Ruta NAME resulta fundamental para asegurar
la coordinacion entre las instituciones involucradas, for-
talecer los mecanismos de atencién y garantizar la resti-
tucién de los derechos de nifias y adolescentes, evitando
la repeticién del dafio.

nados con seguridad publica, servicios publicos munici- “La proteccién de las nifias y adolescentes exige

instituciones coordinadas, sensibles y comprometidas.
No podemos permitir que las omisiones o las barreras
institucionales limiten el acceso a los servicios de salud o
pongan en riesgo el ejercicio de sus derechos”.
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Hidalgo refuerza combatelallajtrata
de personas

En el marco del Dia Mundial con-
tra la Trata de Personas, que se conme-
mora cada 30 de julio, el gobierno de
Hidalgo, encabezado por Julio Mencha-
ca Salazar, refrenda su compromiso de
prevenir, atender y combatir este delito,
considerado uno de los mas graves por las
profundas afectaciones fisicas, psicolégi-
cas y sociales que ocasiona a las victimas.

Yanet Herrera Meneses, directo-
ra general de Derechos Humanos de la
Secretaria de Gobierno de Hidalgo, indi-
¢ que las principales denuncias que se
atienden en la entidad corresponden a las
modalidades de trata con fines de explo-
tacion laboral y explotacion sexual.

“Es uno de los delitos mas graves
que puede sufrir un ser humano, porque
lo cosifica, le arrebata la dignidad y, poco
a poco, le quita la vida o el deseo de vi-
vir. Los traumas y las consecuencias que
sufre una persona que ha sido victima o
posible victima de trata son verdadera-
mente catastréficos”, expreso.

La funcionaria precisé que los ca-
sos pueden presentarse en restaurantes,
hoteles, lavados de autos, obras de cons-
truccion, actividades agricolas y, de manera
particular, en el trabajo doméstico, donde
en ocasiones las condiciones laborales pre-
carias se normalizan sin que la poblacion
identifique que pueden constituir un delito.

Asimismo, sefiald que, de acuerdo

con datos de la Procura-
durfa General de Justicia
del Estado de Hidalgo
(PGJEH), de 2023 a la
fecha se han iniciado 31
carpetas de investigacion
por trata de personas,
principalmente  relacio-
nadas con explotacién
sexual. Ademas, entre
2025 y 2026 se obtuvo
una sentencia condena-
toria firme contra cinco
personas  responsables
de este delito y se inicia-
ron ocho carpetas por la
modalidad de explota-
cién no especificada.

“Las victimas re-
ciben atencidn integral por parte de las
areas que el sefior gobernador ha dis-
puesto para este fin, mediante apoyo
juridico, trabajo social, atencién médica y
atencion psicoldgica, con el proposito de
favorecer su recuperacion y bienestar”,
dijo.

Como parte de las estrategias pre-
ventivas, el gobierno de Hidalgo impulsa
la campafia nacional “Tarjeta Roja contra
la Trata”, promovida en coordinacion con
la Conferencia Nacional de Gobernadoras
y Gobernadores (Conago) y el Gobierno
de Meéxico. Las acciones incluyen cam-

pafias informativas en espafiol,
hfidghfiu e inglés; capacitacion a servido-

nadhuatl, bajado de manera permanente para su

erradicacién. Nosotros, como entidad,

res publicos y al sector turistico, asi como
protocolos para identificar posibles casos
en hoteles, terminales de transporte y
otros espacios publicos.

La entidad también cuenta con una
Comisidn Intersecretarial contra la Trata de
Personas, encabezada por el secretario de
Gobierno, Guillermo Olivares Reyna, me-
diante la cual se coordinan acciones entre
instituciones de seguridad, procuracion de
justicia y derechos humanos.

“Es un delito frontal contra el cual
el Gobierno del Estado de Hidalgo ha tra-

damos seguimiento a los casos, brinda-
mos proteccion y facilitamos las acciones
necesarias para desarticular estas ban-
das, ya que normalmente no participa
una sola persona, sino varias que inter-
vienen en la comision del delito de trata
de personas”, apunté la funcionaria.
Yanet Herrera hizo un llamado a la
ciudadania a no permanecer indiferente
ante posibles casos de explotacién, de-
nunciar cualquier situacién sospechosa y
respetar en todo momento los derechos
laborales de las personas trabajadoras.

Refugio para Mujeres presenta Protocolo
de Atencion a municipios

especializada a mujeres
en situacion de violencia
extrema.

En reunién con
las titulares de las 84
Instancias  Municipales
para el Desarrollo de las
Mujeres, convocadas por
la directora general del
IHM, Katya Gabriela Her-
nandez Pérez, personal
especializado del Refugio
encabezado por la direc-
tora Agustina Espejel Ra-
mirez, detallo la Ruta de
Ingreso y el Protocolo de
Atencién, a fin de brin-

cias Municipales

darles informaciéon de
primera mano para una
correcta canalizacion de las usuarias.

El Refugio opera las 24 horas, los 365 dias del
afio. La puerta de entrada es la Unidad Especializa-
da para la Atencion de la Violencia Familiar y Sexual

El Instituto Hidalguense de las Mujeres (IHM)
y el Refugio para Mujeres “En Familia Rompamos
el Silencio” A. C, refuerzan la vinculacién con ins-
tancias que brindan atencion de primer contacto,
para darles a conocer la ruta de ingreso y atencion

° IHM vy la asociacion En Familia
Rompamaos el Silencio se retinen con Instan-

(UEPAVFS), ubicada en la colonia Parque de Pobla-
miento de la capital hidalguense, donde se valoran
los casos y se determina sin son candidatas a este
espacio seguro.

El protocolo de atencion integral considera
cuatro etapas: Ingreso, permanencia, egreso y se-
guimiento. Las mujeres pueden tener una estancia
maxima de tres meses, lapso en el cual pasan por to-
dos los servicios: trabajo social, médico, psicoldgico,
psicolégico infantil, juridico y educativo; este ultimo
es de gran ayuda para que las hijas e hijos menores
no pierdan su ciclo escolar.

Se les acompafia también para fortalecer su
red de apoyo o si no cuentan con una confiable se
buscan otras opciones; se les brinda capacitacién en
habilidades productivas. Una vez que el riesgo de
violencia disminuye se prepara un plan de egreso
que les permita reintegrarse a la cotidianidad.

En tanto se encuentren bajo resguardo, reci-
ben alimentos, vestimenta y otros servicios de forma
gratuita, menciono Leticia Vergara Garcia, presiden-
ta y representante legal de la asociaciéon “En Familia
Rompamos el Silencio”, quien reiterd la importancia
de la coordinacién entre
el sector gubernamental
y la asociacién civil, para
fortalecer estos espacios
que son indispensables.

Finalmente, Oralia Arista Castelazo, directora
de Transversalidad del Instituto, enfatizo que el de-
recho de las mujeres a una vida libre de violencia,
ocupa la participacién y aportacion de todos los sec-
tores; entre mas instituciones se sumen, habra mas
posibilidades de salvaguardar con éxito la integridad
y la vida de las mujeres, sus hijas e hijos.



Daniel Pérez Gonzdlez.- Con el objetivo de fortalecer la participacién ciuda-
dana en la mejora de la educacion, quedd formalmente instalado el Consejo Muni-
cipal de Participacion Escolar (CMPE) de Pachuca, en cumplimiento de lo estable-
cido por la Ley General de Educacion y la Ley de Educacion del Estado de Hidalgo.

Durante la primera sesion del organismo se realizé la toma de protesta de
sus integrantes. El regidor Claudio Mercado Pérez, secretario técnico del Consejo e
integrante de la Comision de Educacién y Cultura, en el ayuntamiento de Pachuca,
encabezd la presentacion de los 25 consejeros que conforman este 6rgano cole-
giado.

El Consejo estd integrado por representantes de asociaciones de madres y
padres de familia, docentes y diversas dependencias municipales, entre ellas la Se-
cretaria General, la Secretaria de Bienestar, Seguridad Publica, Transito y Vialidad, la
Secretaria Ejecutiva del SIPINNA Pachuca, el Instituto Municipal para la Prevencion
de Adicciones, el Instituto Municipal del Deporte, el Instituto Municipal para la Cul-
tura, Servicios Publicos Municipales y el Sistema DIF Municipal.

Entre las principales acciones contempladas en su plan de trabajo desta-
can la gestion para mejorar los servicios educativos, impulsar la accesibilidad para
personas con discapacidad en los planteles, fortalecer las estrategias de seguridad,
proteccion civil y atencién a emergencias escolares, ademas de promover activida-
des académicas como certdmenes interescolares y extraescolares.

Asimismo, el Consejo impulsard cursos, talleres y conferencias dirigidos a
madres, padres de familia y tutores, con el propdsito de fortalecer su participacion
en la formacién educativa de nifias, nifios y adolescentes, ademas de coordinar pro-
gramas de bienestar comunitario con las autoridades correspondientes.

Otro de sus ejes de trabajo serd la promocion y defensa de los derechos de la
nifiez y adolescencia, asi como el desarrollo de proyectos educativos que garanticen
el acceso a una educacién de calidad, en apego al principio del interés superior de
la nifiez establecido en la Ley General de Educacion.

La Comision de Educacion y Cultura, encabezada por el regidor Claudio
Mercado Pérez, sefialé que con la instalacion del Consejo se busca consolidar las
politicas y proyectos educativos impulsados por la administracién del presidente
municipal Jorge Alberto Reyes en beneficio de la comunidad escolar de Pachuca.

Daniel Pérez Gonzélez.- La secre-

[ °
taria general de MORENA, Marivel Sols, AI I a n za Or EI CI I m a
sostuvo una reunion de trabajo con la

senadora Susana Harp para presentar
una propuesta de iniciativa de reforma a
la Ley General de Cambio
Climatico, con el objetivo
de fortalecer la imple-
mentacion de agendas y
acciones conjuntas y coor-
dinadas en las zonas me-
tropolitanas del pais para
la adaptacion y mitigacion
de los riesgos derivados
del cambio climatico.

La propuesta sur-
ge del trabajo articulado
del Circulo de Estudio
de Unidos por el Medio
Ambiente y la Ciencia, un
espacio integrado por es-
pecialistas, académicos y
ciudadanos que impulsa
la construccién de politi-
cas publicas basadas en
evidencia cientifica y con
enfoque de sostenibilidad.

Durante el encuen-
tro se destaco la necesidad
de establecer mecanismos
de coordinacién entre los
tres 6rdenes de gobierno
para atender los desafios
que enfrentan las zonas

metropolitanas, donde se férica— representan riesgos crecientes para el desarro-
concentra una parte importante de la poblaciéony donde llo urbano y la calidad de vida.
los efectos del cambio climatico —como olas de calor, La iniciativa busca fortalecer la planeacion metro-

inundaciones, escasez de agua y contaminacion atmos-  politana mediante estrategias de adaptacion y mitigacion,

promoviendo acciones coordinadas en-
tre municipios, estados y la Federacién
para reducir emisiones de gases de efec-
to invernadero, proteger los recursos na-
turales, mejorar la resiliencia de las ciu-
dades e incorporar criterios
cientificos en la toma de
decisiones.

Asimismo, se su-
brayé que la construcciéon
de este proyecto es re-
sultado del didlogo entre
expertos, organizaciones
sociales y actores compro-
metidos con el cuidado del
medio ambiente, privile-
giando una visién integral
que permita enfrentar los
efectos del cambio clima-
tico desde el ambito legis-
lativo.

En los ultimos
afios, el fortalecimiento de
la agenda ambiental ha co-
brado mayor relevancia en
el Congreso de la Union,
donde diversas iniciativas
buscan actualizar el marco
juridico para responder a
los compromisos nacio-
nales e internacionales en
materia de accién climati-
ca y desarrollo sostenible.

La coordinacién
entre sociedad civil, co-

munidad cientifica y representantes populares se perfila
como un elemento clave para consolidar politicas publi-
cas mas eficaces frente a los retos ambientales del pais.



